
F O R M A T O  E U R O P E O

P E R  I L  C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

Telefono

SACCOMANDO CIARAMELLA MASSIMO VINCENZO 

Fax

E-mail

Nazionalità Italiana

Data di nascita NATO A ROTONDI (AV) IL 29/10/1964

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni e responsabilità Esercito l’ attività di Consulente del Lavoro dal 26/03/1992 – Iscritto all’Albo Provinciale dei 

Consulenti del Lavoro di Benevento dal 26/03/1992 al numero 202

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Diploma di segretario di amministrazione conseguito nell’ anno scolastico 1985/1986 votazione 
42/60

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio 

conseguita

Abilitato alla professione di Consulente del Lavoro con superamento delle prove di esame 
sostenute presso L’ispettorato Regionale per la Campania sessione dell’ anno 1991
1)31/3/2003 Convegno studio “Legge Finanziaria 2003 agevolazioni e condoni” organizzato da 
U.G.  Commercialisti e U. Industriali di Avellino;
2)18/4/2003 Convegno studio “Condono e scudo fiscale 2003” organizzato da Ordine Dott. 
Commercialisti di Caserta;
3)30/4/2003 Convegno studio “Riforma sul Collocamento condoni Fiscali” organizzato da 
Consiglio Provinciale Ordine Consulenti del Lavoro Caserta
4)18/10/2003 Seminario “La Riforma del Lavoro l’ Attuazione della Legge Biagi” organizzato da 
Collegio dei Ragionieri di Benevento;
5)27/10/2003 Incontro di studi “Decreto Legislativo D’ Attuazione della Legge 30/2003” 
organizzato da Consiglio Provinciale Ordine Consulenti del Lavoro di Benevento;
6)8/11/2003 Convegno studio “Riforma Fiscale e Reddito d’ Impresa” organizzato da Ordine 
Dott. Commercialisti di Avellino;
7)29/11/2003 Convegno studio “Legge Biagi Come cambia il Mercato del Lavoro” organizzato da
Consiglio Provinciale Ordine Consulenti del Lavoro di  Avellino;

8)02/12/2003 Incontro di studio “ Riforma del Mercato del Lavoro Approfondimenti Legge 
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30/2003”;
9)16/12/2003 Seminario “Diritto Tributario” organizzato da “Collegio dei Ragionieri di Benevento;
10)26/6/2003 Giornata di Studio organizzata da Comune di Benevento e Assessorato alle 
Finanze,
11)28/1/2004 Seminario “IRES Modalità Operative ed Applicative Pratiche” organizzato da U. 
Giovani Dott . Commercialisti di Benevento;
12)28/1/2004 Incontro studio “Legge Biagi CoCoCo” organizzato da Consiglio Provinciale 
Ordine Consulenti del Lavoro di Benevento;
13)11/2/2004 Incontro di Studio “ Riforma Del Mercato del Lavoro Legge 30/2003 organizzato 
da Ordine Commercialisti di Benevento;
14)4/2/2004 “Riforma del Mercato del Lavoro Legge 30/2003 organizzato da Ordine 
Commercialisti di Benevento;
15)16/2/2004 “IRES- Modalità Operative ed Applicazioni Pratiche”  organizzato da Unione 
Giovani Commercialisti e PE.ME.IS.;
16)28/4/2004 “ Convengo di studio” organizzato da Ordine Commercialisti di Benevento;
17)24/2/2005 Convegno di Studio  “Riforma Biagi e le Noità in Materia del Lavoro”  organizzato 
da Unione Giovani Dott. Commercialisti di Avellino;
18)15/4/2005 Incontro-Seminario  “Flusso EMENS” Organizzato da INPS di Benevento;
19)20/4/2005 Incontro di Studio “EMENS” organizzato da Consiglio Provinciale Ordine dei 
Consulenti del Lavoro di Benevento;
20)3/10/2005 Incontro Studio Formativo “La Manovra Correttiva 2006-Decreto  4 Luglio 2006, 
n.223” Organizzato da Collegio dei Ragionieri di Benevento e da Seek & Partners spa Servizi
CGN-UNOFORMAT;
21)22/4/2005 “ Convengo di Studio” Organizzato da Ordine Commercialisti di Benevento:
22)13/6/2005 Seminario di “ Diritto  Tributario” Organizzato da Ordine  Commercialisti di 
Benevento e Istituto “C.Cattaneo “ Via R.Delcogliano n.12;
23)Seminario  “Basilea 2-  Professionisti –Banche e Imprese  a Confronto “ Organizzato da 
Ordine Commercialisti  di Benevento e Seminario Arcivescovile;
24)21/11/2005 Convegno “Flessibilità nel Mercato del Lavoro – dal Lavoro ai Lavoratori- Nuovi 
Modelli e Forme Negoziali Organizzato da Ordine  Commercialisti di Benevento e Hotel 
President;
25)25/1/2006 Incontro di Studio “Autoliquidazione 2005/2006- Novità i Servizi INAIL on-line 
Riflessioni sull’ avvio del DURC  “ Organizzato da INAIL di Benevento
26)21/5/2007 Convegno Studio “Unico2007 e Invio Telematico del Bilancio” Organizzato da 
Seek & Partners spa servizi CGN-UNOFORMAT e Collegio Ragionieri di Benevento;
26) 9/2/2007 Incontro di Studio ed Approfondimento Organizzato da Ordine Commercialisti di

Benevento;
27)19/2/2007Incontro di Studio ed Approfondimento Organizzato da Ordine Commercialisti di 
Beneventoo;
28)23/272007 Incontro di Studio ed Apprfondimento Organizzato da Ordine Commercialisti di 
Benevento;
29)1/3/2007 Incontro di Studio ed Approfondimento Organizzato da Ordine Commercialisti di 
Benevento
30)16/5/2007 T.F.R. Tra  Metribuzione e Previdenza Organizzato da Lions Club Benevento  
“Arco di Traiano”- Villa dei Papi Benevento; 
31)11/3/2008 Convegno di Studio  “Contraffazione Alimentare” Organizzata  da Università del 
Sannio;
32)26/5/2008 Convegno organizzato da Ordine Commercialisti di Benevento;
33)20/9/2008 Convegno  “ T.F.R. ad un Anno dall’ entrata in vigore della legge” Organizzato da 
Ordine Commercialisti  di Benevento e Museo del Sannio;
34)1/12/2008 Convegno  “Libro Unico del Lavoro e Codice Deontologico” Organizzato da INAIL 
di Benevento;
35)4/12/2008 Incontro di Aggiornamento “Deposito Telematico di Marchi e Brevetti- 
Comunicazione Unica e Invio Pratiche  tramite Telemaco Workshop di Aggiornamento” 
Organizzato da C.C.I.A.A  di Benevento;
36) Dal 2011 svolgo attività di Patronato (Senas);
37) Dal 1998  attività CAF (Centro Assistenza Fiscale).
38) Assessore al Commercio ed attività Produttive preso il Comune di Rotondi (Av) dal 2004 al

2013;
39) Assistenza Professionale per gestione progetto Home Care Premium 2014 e 2017.

Pagina 2 - Curriculum vitae di
Massimo Vincenzo   

SACCOMANDO CIARAMELLA

*
C
o
p
i
a
 
c
o
n
f
o
r
m
e
 
a
l
l
'
o
r
i
g
i
n
a
l
e
 
*
 
 
C
.
 
M
.
 
P
A
R
T
E
N
I
O
 
-
 
V
A
L
L
O
 
D
I
 
L
A
U
R
O
 
P
r
o
t
.
 
n
.
 
0
0
0
3
8
1
8
 
i
n
 
a
r
r
i
v
o
 
d
e
l
 
2
7
-
0
6
-
2
0
2
3



 2017-2018-2019
40) Sistema di protezione per richiedenti asilo e rifugiati. La legge n.189/2002
ha successivamente istituzionalizzato queste misure di accoglienza (SPRAR) 
presso il Comune di Sant’Angelo a Scala (Av)

2020-2021-2022-2023
41) Supporto tecnico-amministrativo presso Comunità Montana Partenio Valle di Lauro.

2021-2022
42) Due incarichi come componente di commissioni gare

2022-2023

42) Aggiornamento professionale obbligatorio continuo.
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• Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

36)9/12/2008 Incontro di Studio “Direttiva sui Servizi Ispettivi ed Attività di  Vigilanza-Codice 
Deontologico” Organizzato da Ordine Commercialisti di Benevento e Centro per l’ Impiego;
37)26/5/2009 Convegno  “Libro Unico- Evoluzione dei Rapporti Telematici” Organizzato da 
Ordine Commercialisti di Benevento e Hotel President;
38)27/1/2010 Convegno  “La Manovra e le  Altre Novità per le Imprese e i Professionisti” 
Organizzato da Il Sole 24 Ore spa;
39)27/5/2010 Convegno  “Novità Unico 2010 e  Difesa del Contribuente da Accertamenti”  
Organizzato da CGN-UNOFORMAT  e Seminario Arcivescovile di Benevento;
40) Convegno “Le Novità Fiscali più Significative del Periodo”  Organizzato da CGN-
UNOFORMAT  e Seminario Arcivescovile di Benevento
41)5/11/2010 Convegno “Manovra  Correttiva per il 2010” Organizzato da Unoformat e da 
Seminario Arcivescovile di Benevento;
42)17/11/2010 Videoconferenza “Forum  Collegato Lavoro Ministero del Lavoro” Organizzato da
Ristorante “il Posto” Bar Haiti Benevento;
43)20/11/2010 Convegno  “Edilizia ed Ambiente” Organizzato da A.L.P.S.A. E Villa dei Papi 
Benevento:
44)2/12/2010 Convegno “Innovazione d’  Impresa “ Organizzato da Agenzia Confcredito  di 
Benevento e Camera di Commercio di Benevento;
45)13/12/2010 Convegno  “ il Collegato Lavoro- Novità Nella Gestione del Rapporto Di Lavoro- Il
ruolo dell’ente Bilaterale” Organizzato da Ordine Commercialisti di Benevento e Centro per l’ 
Impiego di Benevento;
46)20/12/2010 Convegno  “Modalità di  Accesso agli Sportelli  e Presentazione delle Pratiche” 
Organizzato da INPS di Benevento;
47)3/2/2011 Convegno  “Denuncia d’ Infortunio on-line Aspetti Operativi dell’ Inquadramento 
Tariffario” Organizzato da INAIL di Benevento
48)18/2/11 Videoconferenza “Certificazioni,Conciliazioni ed Arbitrato” Organizzato da Ministero 
del Lavoro, Consulenti del Lavoro e Ristorante “Il Posto” Bar Haiti Benevento;
49)21/2/11 Giornata Formativa - Informativa Organizzata da INAIL di Benevento   

CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della carriera

ma non necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA ITALIANO
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INGLESE E FRANCESE

• Capacità di lettura
•Capacità di Scrittura

ELEMENTARE
ELEMENTARE

• Capacità di espressione orale ELEMENTARE

CAPACITÀ E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione è importante e in
situazioni in cui è essenziale lavorare in

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

Capacità e competenze organizzative 

 Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone, progetti,

bilanci; sul posto di lavoro, in attività di
volontariato (ad es. cultura e sport), a

casa, ecc.

AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE – CONSULENZA DEL LAVORO , FISCALE E 
SOCIETARIA.

CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITÀ E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE
Competenze non precedentemente

indicate.

PATENTE O PATENTI B

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina 5 - Curriculum vitae di
Massimo Vincenzo   

SACCOMANDO CIARAMELLA

*
C
o
p
i
a
 
c
o
n
f
o
r
m
e
 
a
l
l
'
o
r
i
g
i
n
a
l
e
 
*
 
 
C
.
 
M
.
 
P
A
R
T
E
N
I
O
 
-
 
V
A
L
L
O
 
D
I
 
L
A
U
R
O
 
P
r
o
t
.
 
n
.
 
0
0
0
3
8
1
8
 
i
n
 
a
r
r
i
v
o
 
d
e
l
 
2
7
-
0
6
-
2
0
2
3


